N. 4.839 di repertorio N. 3.180 di raccolta

VERBALE DI ASSEMBLEA DI ASSOCIAZIONE

REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaventidue, il giorno diciotto del mese di maggio (18.5.2022).
Alle ore diciotto.
In Gavardo (BS), nel mio studio sito in via suor Liliana Rivetta al civico n.11.
Avanti a me Mattia Masperi, notaio in Gavardo, iscritto al Collegio Notarile di Bre-
scia,
¢ presente il signor:
TASSANI LUCA nato ad Asola (MN) il 9 luglio 1970 e residente a Lonato del Gar-
da (BS) in via Ca' Nova n.3L,
il quale interviene non in proprio, ma in qualita di presidente del consiglio direttivo
dell'associazione di volontariato non riconosciuta denominata:
"GARDA EMERGENZA O.D.V."

con sede in Lonato del Garda (BS) via Pozze n. 21/D, Codice Fiscale 93019980171,
costituita con atto in data 5 marzo 2005, registrato a Lonato del Garda (BS) 1'8 mar-
zo 2005 al n.833 serie 3, iscritta al n.192 sez. A del Registro Generale Nazionale del
Volontariato della Lombardia (oggi Registro Generale regionale del volontariato)
con Decreto del Presidente della Giunta del 27 ottobre 2008 n.3975.
Detto comparente, della cui identita personale io Notaio sono certo, mi dichiara che
in data 17 maggio 2022 alle ore 21,00 in Lonato del Garda (BS) presso il Teatro Ita-
lia (Oratorio Paolo VI) in via Antiche Mura n.2, si € riunita in seduta ordinaria e
straordinaria, previa formale convocazione ai sensi di legge e di statuto, 1'assemblea
degli associati in seconda convocazione della predetta associazione, alla quale io No-
taio ho assistito e mi chiede di verbalizzarne le deliberazioni limitatamente alla parte
straordinaria.
Al che, aderendo io Notaio, do atto che 1 fatti si sono svolti come segue.
Assume la presidenza dell'assemblea il comparente il quale mi richiede di redigere il
relativo verbale.
L'assemblea conferma quale suo presidente il comparente e a me Notaio ['incarico di
redigere 1l presente verbale.
Il presidente dell'assemblea quindi constata e da atto:
- che l'assemblea ¢ stata regolarmente convocata con avviso in data 2 maggio 2022 i-
noltrato a mezzo messaggio elettronico e affisso presso la sede dell'Associazione;
- che l'assemblea indetta in prima convocazione per il giorno 17 maggio 2022 alle
ore cinque e trenta minuti € andata deserta;
- che, su numero 89 (ottantanove) associati, sono presenti in proprio e per delega nu-
mero 68 (sessantotto) associati, come risulta da foglio presenze firmato per conferma
di presenza;
- che l'assemblea straordinaria in seconda convocazione € regolarmente costituita
con la presenza di almeno 3/4 (tre quarti) degli associati, in proprio o per delega e
delibera a maggioranza assoluta;
- che 1 predetti associati risultano regolarmente iscritti a libro soci, a termini di legge
e di statuto;
- che, oltre ad esso comparente, presidente, sono presenti 1 componenti del Consiglio
Direttivo signori BIGNOTTI CESARE, BIGNOTTI MARINO, CASSINI MURIEL,
CHITI SIMONETTA, FORLANI GIULIANO, MALAGNINI DIONORA, MARTI-
NELLI MAURO e VENTURINI GIUSEPPE;
- che sono presenti 1 componenti dell'Organo di Controllo volontario nelle persone
dei signori TRECCANI MARIAROSA e BRAGA GIANBATTISTA;
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- che sono presenti 1 componenti del Collegio dei Probiviri signori PEDROTTT LI-
VIANA, SAVALLI CLAUDIA e FRA' LUCA,;
- che sono state espletate tutte le incombenze previste in legge.
Il presidente, dopo aver accertato la regolarita della convocazione, l'identita e la legit-
timazione dei presenti, dichiara pertanto la presente assemblea validamente costitui-
ta, a sensi di legge e di statuto, ed atta a deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO
* Modifica statuto.
Il presidente procede all'esposizione dei motivi che hanno determinato l'organo am-
ministrativo alla proposizione di quanto sopra riportato, gid ben noti all'assemblea.
Preliminarmente ricorda ai socit che l'assemblea dell'associazione, con deliberazione
in data 28 settembre 2020, di cui al verbale in pari data, registrato a Montichiari
(BS) il 13 ottobre 2020 al n.1548 serie 3, ha deliberato di approvare il nuovo testo
dello statuto sociale modificato per poter ottemperare alle prescrizioni dettate dal
D.Lgs. 3 luglio 2017 n.117 e successive modifiche e integrazioni, recante il Codice
del Terzo Settore.
11 presidente riferisce che, anche a seguito di colloqui intercorsi con l'autorita di veri-
fica dei presupposti per l'iscrizione al R.U.N.T.S,, si rende necessario procedere all'ap-
provazione di un nuovo testo di statuto sociale, adeguato alle richieste formulate, in
particolare, in merito al Consiglio Direttivo, al numero di deleghe attribuibili in as-
semblea, all'Organo di Controllo / Revisore e al diritto di voto dei soci minorenni.
Espone altresi le ragioni logistiche che suggeriscono il trasferimento della sede della
societa da Lonato del Garda (BS) in via Pozze n.21/D a Lonato del Garda (BS) in via
XXIV Maggio n.6/L presso l'attuale sede operativa.
Il Presidente, illustra quindi la necessitd di procedere alla presentazione dell'istanza
tesa ad ottenere l'iscrizione al Registro Unico degli Enti del Terzo Settore, istituito
con decreto direttoriale del Ministero del lavoro e delle politiche sociali n. 561 del
26 ottobre 2021 - operativo dal 23 novembre 2021 - e a riguardo riferisce della neces-
sita di autorizzare e delegare il medesimo, sin d'ora, ad ogni attivita, anche mediante
atto notarile, necessaria e utile anche ai fini di eventuali verifiche di tutte le condizio-
ni, anche patrimoniali, che saranno richieste ai fini dell'iscrizione per il riconosci-
mento della personalita giuridica.
Con particolare riferimento alla consistenza patrimoniale, il presidente riferisce che
l'art. 22 del citato D.Lgs. 3 luglio 2017 n.117, prescrive un patrimonio minimo per
l'iscrizione delle Associazioni di Euro 15.000,00 (quindicimila e zero centesimi) e
che detto valore ¢ ampiamente superato dall'attuale situazione economico finanzia-
ria dell'ente, come anche risulta attestato dalla perizia di stima redatta dal dott. A-
VANZINI GIANLUIGI, nato a Milano il 10 gennaio 1961, con domicilio in Gavar-
do (BS) via suor Liliana Rivetta n.39, Codice Fiscale: VNZ GLG 61A10 F205A, iscrit-
to all'ordine del Dottori Commercialisti e degli Esperti contabili di Brescia al n.1845
ed iscritto nel Registro dei Revisori Legali al n.150448 con Decreto Ministeriale pub-
blicato con Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n.37 del 13 maggio 2008, ed
asseverata con giuramento in data 17 maggio 2022 n.4.787 di mio repertorio e che
sara allegata all'istanza per il riconoscimento della personalita giuridica e la conse-
guente iscrizione al R.U.N.T.S..
Quindi il presidente dichiara aperto il dibattito.
Dopo breve discussione, il presidente dell'assemblea mette ai voti per alzata di mano
il seguente testo di deliberazione:
"L'assemblea dell'Associazione

"GARDA EMERGENZA O.D.V."




DELIBERA
1) Di trasferire la sede sociale da Lonato del Garda (BS) via Pozze n. 21/D a Lonato
del Garda (BS) via XXIV Maggio n.6/L.
2) Di adottare un nuovo testo dello statuto della societa, che contempla altresi gli a-
deguamenti obbligatori al D. Lgs. n. 117/2017 - Codice del Terzo Settore, sostituen-
do quello vigente, secondo quanto esposto dal Presidente in assemblea.
3) Di approvare la richiesta di riconoscimento di personalita giuridica dell'ente me-
diante iscrizione al Registro Unico degli Enti del Terzo Settore, istituito con decreto
direttoriale del Ministero del lavoro e delle politiche sociali n. 561 del 26 ottobre
2021 - operativo dal 23 novembre 2021, precisandosi che 1 mezzi finanziari e patri-
moniali occorrenti per il conseguimento degli scopi dell'associazione - anche ai sensi
e per gli effetti dell'art. 22, comma 4, D.Lgs. 117/2017 - sono costituiti dall'attuale pa-
trimonio del valore di Euro 109.913,00 (centonovemilanovecentotredici e zero cente-
simi), come da perizia sopra citata.
4) Di conferire al Presidente ogni pill ampio potere per procedere ad ogni attivita di
intervento, integrazione, adeguamento, anche mediante atto notarile, necessaria e uti-
le anche ai fini di eventuali verifiche di tutte le condizioni, anche patrimoniali, che
saranno richieste ai fini dell'iscrizione per il riconoscimento della personalita giuridi-
ca e svolgere le formalita necessarie presso i competenti Uffici, senza bisogno di ulte-
riore ratifica.".
Il presidente da atto che tale testo di deliberazione viene approvato all'unanimita.
Null'altro essendovi da deliberare e nessuno chiedendo la parola, il presidente, pro-
clamati 1 risultati della votazione, dichiara sciolta I'assemblea essendo le ore ventuno
e quaranta minuti.

* % %

Previa sottoscrizione del comparente e di me notaio, si allega al presente verbale sot-
to la lettera "A" il testo dello statuto sociale modificato in forza delle deliberazioni
assunte, sotto la lettera "B" il foglio presenze e sotto la lettera "C" la perizia di stima
del patrimonio dell'associazione, omessane la lettura per dispensa datamene dal com-
parente.
Spese, imposte e tasse inerenti e conseguenti a questo atto sono a carico dell'associa-
zione; ai sensi dell'articolo 8 della Legge 266/1991 il presente verbale & esente da im-
posta di registro e di bollo.
Di quanto sopra faccio constare col presente verbale che viene da me Notaio letto, al
comparente che lo approva perché conforme alla sua volonta ed alle risultanze del-
l'assemblea e quindi lo sottoscrive con me Notaio in calce essendo le ore diciotto e
trenta minuti.
Scritto con sistema elettronico da persona di mia fiducia, a mia personale assistenza
e dettatura
Occupa un foglio per pagine tre e fin qui della quarta.
F.to LUCA TASSANI
F.to MATTIA MASPERI NOTAIO (L.S.)




AllL A) all'atto n. 4.839/3.180 di rep. Notaio Mattia Masperi
STATUTO

Art. 1 - Denominazione
E costituita tra coloro che prestano gratuitamente e volontariamente, ai sensi
dell’art. 17 del D.Lgs. 03/07/2017 n. 117 e s.m.1. denominato “Codice del Terzo setto-
re”, la propria opera secondo le norme del presente Statuto e del Regolamento, I'Or-
ganizzazione di Volontariato denominata GARDA EMERGENZA O.D.V. o, in for-
ma abbreviata, “GARDA EMERGENZA” iscritta nel Registro unico nazionale del
Terzo settore nella sezione a) Organizzazioni di Volontariato.
L’Organizzazione di Volontariato GARDA EMERGENZA O.D.V. acquisird persona-
lita giuridica ai sensi dell’art. 22 comma 1 e successivi del D.Lgs 03.07.2017 n. 117 e
s.m.i.. iscritta nel Registro unico nazionale del Terzo settore nella sezione a) organiz-
zazioni di volontariato.
Art. 2 - Sede
GARDA EMERGENZA O.D.V. ha sede in Lonato del Garda, via XXIV Maggio 6/L.
Art. 3 - Finalita
L’organizzazione di Volontariato GARDA EMERGENZA O.D.V. ha lo scopo di pre-
stare volontariamente e senza scopo di lucro opera di soccorso e di assistenza alle po-
polazioni colpite da infortuni di varia natura con impiego di servizi ed attrezzature
tecnicamente qualificate, mediante lo svolgimento prevalentemente in favore di terzi
di attivita di interesse generale di cui all’art. 5 del Codice del Terzo settore avvalendo-
si in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati.
In particolare 'associazione perseguira 1 seguenti scopi:
INTERVENTI E SERVIZI SOCIALI = attivita relative alla predisposizione di servizi,
gratuiti ed a pagamento, o di prestazioni ed erogazione economiche destinate a ri-
muovere e superare le situazioni di bisogno e di difficolta che la persona umana in-
contra nel corso della sua vita, escluse soltanto quelle assicurate dal sistema previden-
ziale e da quello sanitario, nonché quelle assicurate in sede di amministrazione della
giustizia (art.]1 commi 1 e 2, L. n. 328/2000) con riferimento particolare alla disabi-
lita (Legge 5 febbraio 1992, n. 104 e Legge 22 giugno 2016 n. 112).
INTERVENTI E PRESTAZIONI SANITARIE: Livelli Essenziali di Assistenza.
PRESTAZIONI SOCIO-SANITARIE (decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri 14 febbraio 2001 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001):
- Prestazioni sanitarie a rilevanza sociale (finalizzate alla promozione della salute, al-
la prevenzione, individuazione, rimozione e contenimento di esiti degenerativi o in-
validanti di patologie congenite o acquisite, contribuendo, tenuto conto delle compo-
nenti ambientali, alla partecipazione alla vita sociale e alla espressione personale) - di
competenza ATS ed erogate in regime ambulatoriale, domiciliare o nell'ambito di
strutture residenziali e semiresidenziali;
- Prestazioni sociali a rilevanza sanitaria (tutte le attivita del sistema sociale che han-
no l'obiettivo di supportare la persona in stato di bisogno, con problemi di disabi-
litd o di emarginazione condizionanti lo stato di salute) - di competenza dei Comu-
ni, sono prestate con partecipazione alla spesa, da parte dei cittadini, stabilita dai co-
muni stessl e si esplicano attraverso una serie di interventi elencati dalla norma;
- Prestazioni socio-sanitarie ad elevata integrazione sanitaria (le prestazioni caratteriz-
zate da particolare rilevanza terapeutica e intensitd della componente sanitaria, le
quali attengono prevalentemente alle aree materno-infantile, anziani, handicap, pato-
logie psichiatriche e dipendenze da droga, alcool e farmaci, patologie per infezioni
da H.LV. e patologie terminali, inabilitd o disabilitd conseguenti a patologie croni-
co-degenerative) - erogate dalle aziende sanitarie e sono a carico del fondo sanitario.
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EDUCAZIONE, ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE (legge 28 mar-
zo 2003 n. 53).
L’associazione realizza i propri scopi con le seguenti attivita: si propone di operare
principalmente mediante interventi di carattere urgente e temporaneo in situazioni
di emergenza con trasporto dei feriti, degli infermi e dei portatori di disabilita.
Collateralmente, 'organizzazione potrd promuovere e svolgere anche in collaborazio-
ne con altri enti privati o pubblici operanti per finalitd o fini complementari tutte le
attivitd formative, culturali, didattiche, di ricerca scientifica, sportive e ricreative che
possano essere utili per la diffusione di principi di solidarietd umana, civile e sociale.
Sono ammesse entrate ai sensi del D.Lgs. 117/2017 e s.m.1.
Alla finalita dell'organizzazione di volontariato sono estranei impegni, condiziona-
menti o discriminazioni di carattere politico o religioso, di condizione sociale e di
razza.
Art. 4 - Attivitd diverse
Ai sensi dell’art. 6 del D.Lgs. 117/2017 Passociazione potra svolgere anche attivitd di-
verse rispetto a quelle d’interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste
ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale.
L’individuazione di tali attivitd sard operata dal Consiglio Direttivo con apposita de-
libera.
Per le attivita d’interesse generale prestata ’associazione puo ricevere soltanto il rim-
borso delle spese effettivamente sostenute e documentate, salvo che le stesse siano
svolte quali attivitd secondarie e strumentali nei limiti di cui all’art. 6 D.Lgs.
n.117/2017.
Art. 5 - Soci
Possono diventare soci dell’associazione tutti coloro che ne fanno richiesta, ne condi-
vidono gli scopi e intendano impegnarsi per la loro realizzazione mettendo a disposi-
zione gratuitamente e volontariamente il proprio tempo libero e le proprie capacita.
Sono volontari gli associati che aderiscono all’associazione prestando, per libera scel-
ta ed in modo personale, attivitd spontanea, gratuita, senza fini di lucro, neanche in-
diretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.
L'attivita del volontario non puo essere retribuita in alcun modo nemmeno dal bene-
ficiario.
Al volontario possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettiva-
mente sostenute e documentate per l'attivitd prestata, entro limiti massimi e alle con-
dizioni preventivamente stabilite dall'associazione. Sono in ogni caso vietati rimbor-
si spese di tipo forfetario.
La qualita di volontario é incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'ente di
cui il volontario € socio o associato o tramite il quale svolge la propria attivita volon-
taria.
Non si considera volontario l'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi so-
ciali nello svolgimento delle loro funzioni.
I soci che prestano attivita di volontariato ai sensi dell’art. 18, comma 1, del D.Lgs.
n. 117/2017 sono assicurati contro gli infortuni e le malattie, connessi allo svolgi-
mento dell’attivita stessa, nonché per la responsabilita civile verso terzi.
I membri dell’Organizzazione di Volontariato si distinguono in:

Soci benemeriti,
- Soct sostenitorti,
- Soci attivi.
Soci benemeriti sono coloro che danno all’Organizzazione un contributo materiale,




consistente nella proprietd di beni, valori, merci, strumenti e attrezzature utili al con-
seguimento degli scopi associativi. I soci benemeriti possono essere persone fisiche
maggiori di etd, associazioni ed Enti collettivi di qualsiasi specie. Soci sostenitori so-
no quei soci che danno un contributo fisso annuo stabilito dal Consiglio Direttivo.
Soci attivi sono quei soci che mettono a disposizione la propria capacita ed esperien-
za in un settore qualificato di servizi e si impegnano a prestare fattivamente e gratui-
tamente la propria opera negli interventi operativi.

La qualifica di attivo ed il correlativo impegno personale hanno normalmente la du-
rata di mesi dodici e sono rinnovabili tacitamente. Possono essere soci attivi soltanto
persone fisiche maggiori di eta.

Art. 6 - Tipologia soci

Si diviene soci benemeriti a seguito di liberalitd donative o non donative ai sensi
dell’Art. 782 e seg. del Codice Civile, nonché a seguito di deliberazioni da parte del
Consiglio Direttivo per casi che verranno valutati singolarmente.

La qualifica di socio benemerito si intende a tempo indeterminato.

Per essere ammessi in GARDA EMERGENZA ODV in qualita di Soci Sostenitori oc-
corre presentare apposita domanda al Consiglio Direttivo versando la relativa quota
determinata annualmente dal Consiglio Direttivo. Con la domanda di ammissione
il richiedente si impegna all’integrale rispetto del presente Statuto e allo scrupolo a-
dempimento degli obblighi posti a carico dei soci. Il socio sostenitore decade qualo-
ra non effettui il versamento della quota associativa entro il mese di febbraio di ogni
anno.

St diviene soci Attivi presentando domanda al Consiglio Direttivo. Nella domanda
dovra essere specificata e documentata la eventuale qualita di tecnico-professionale, a
richiesta del Consiglio Direttivo tale qualificazione dovra essere documentata.

Sulle domande presentate da aspiranti soci delibera il Consiglio Direttivo con giudi-
zio discrezionale ma motivato, valutata ogni circostanza rilevante. Il Consiglio Diret-
tivo verifichera annualmente la sussistenza dei requisiti richiesti in capo ai soci.
Ciascun socio Attivo & tenuto al pagamento di una quota associativa annuale nella
misura stabilita dal Consiglio Direttivo.

Tutti 1 soci ammessi vengono iscritti in un apposito registro, custodito presso la sede
sociale.

11 rigetto della domanda di iscrizione deve essere comunicato per iscritto all’interessa-
to specificandone 1 motivi entro 60 giorni. In questo caso ’aspirante socio entro 60
giorni ha la facolta di presentare ricorso all’assemblea che prenderd in esame la ri-
chiesta nel corso della sua prima riunione.

Art. 7 - Attivitd soci

I soci Attivi devono essere continuamente ed immediatamente disponibili per la par-
tecipazione agli interventi operativi secondo quanto previsto dai turni di servizio.
Devono essere inoltre disponibili, salvo gravi e giustificati motivi per la partecipazio-
ne alle altre attivitd associative specificatamente richieste dal Consiglio Direttivo,
con la propria qualifica tecnico-professionale.

I soci Attivi sono tenuti a frequentare dei corsi di addestramento e di aggiornamento
tecnico professionale necessari per assicurare la miglior efficienza del proprio servi-
zio.

Art. 8 - Diritti dei soci

I soci hanno il diritto di essere informati su tutte le attivita ed iniziative dell’associa-
zione, di partecipare con diritto di voto alle assemblee, di essere eletti alle cariche so-
ciali e di svolgere le attivitd comunemente concordate.

Ciascun socio ha diritto di esaminare i libri sociali previa richiesta da formularsi al




Presidente e da evadersi entro 15 giorni.

Essi hanno, inoltre, il diritto di recedere, con preavviso scritto di almeno 8 giorni,
dall’appartenenza all’associazione.

I diritti di partecipazione non sono trasferibili. La quota associativa ed ogni altra
somma versata non ¢ rimborsabile, rivalutabile e trasmissibile.

I soct hanno l'obbligo di rispettare e di far rispettare le norme dello statuto e degli e-
ventuali regolamenti.

I soci che abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno alcun diritto
sul patrimonio della stessa.

Art. 9 - Recesso socio

La qualita di socio si perde:

a) per morte;

b) per morosita nel pagamento della quota associativa;

c) dietro presentazione di dimissioni scritte;

d) per esclusione.

Perdono la qualita di socio per esclusione coloro che si rendono colpevoli di atti di
indisciplina e/o comportamenti scorretti ripetuti che costituiscono violazione di nor-
me statutarie e/o regolamenti interni; oppure che senza adeguata ragione si mettano
in condizione di inattivitd prolungata.

La perdita delle qualita di socio comporta la decadenza da ogni carica associativa ri-
coperta.

II recesso deve essere comunicato per iscritto al Consiglio Direttivo ed ha effetto dal
momento del ricevimento della comunicazione.

I soci receduti perdono qualunque diritto nei confronti dell’organizzazione di volon-
tariato, ma sono ugualmente tenuti al pagamento dell’intera quota associativa relati-
va all’anno in corso.

Art. 9 - Esclusione ed espulsione del socio

Quando il Consiglio Direttivo constata il venir meno delle condizioni delle ammis-
sioni del socio, ne delibera la esclusione, con decorrenza immediata. La esclusione
non ha carattere di sanzione disciplinare e non implica nessuna valutazione negativa
del comportamento del socio escluso.

L’espulsione viene deliberata dal Consiglio Direttivo, previa convocazione dell’inte-
ressato, a carico del socio che sia gravemente inadempiente ai propri obblighi, o ab-
bia altrimenti violato le norme del presente Statuto, o del regolamento interno, ovve-
ro si sia reso colpevole di atti e comportamenti moralmente incompatibili con gli
scopi dell’organizzazione di volontariato.

Quando laccertamento di tali atti o comportamenti sia oggetto di procedimento pe-
nale, il socio puo essere sospeso in via cautelare fino alla definizione di tale procedi-
mento.

I soci esclusi o espulsi, nonché i soci sospesi (limitatamente al periodo di sospensio-
ne) perdono qualunque diritto nei confronti dell’organizzazione di volontariato, ma
sono ugualmente tenuti al pagamento dell’intera quota associativa relativa all’anno
1n corso.

Art. 10 - Procedura di esclusione e di espulsione del socio

I provvedimenti di esclusione e di espulsione devono essere comunicati al destinata-
rio mediante lettera raccomandata A.R. Il provvedimento deve contenere le motiva-
zioni per le quali l'esclusione o ’espulsione sono state deliberate e piu precisamente
l'indicazione del fatto o dei fatti specifici integranti il grave motivo.

L’esclusione e 'espulsione hanno effetto dal trentesimo giorno successivo alla notifi-
ca del provvedimento.




Avverso il provvedimento di esclusione e di espulsione il destinatario puo attivare la
procedura di cui all’articolo 11.

Art. 11 - Impugnazione dei provvedimenti di esclusione e di espulsione

Il destinatario pud impugnare il provvedimento di esclusione e di espulsione median-
te lettera raccomandata A.R. sottoscritta e adeguatamente motivata da inoltrare al
Presidente del Collegio dei Probiviri entro 15 giorni dal ricevimento del provvedi-
mento.

Il Presidente del Collegio dei Probiviri entro 10 giorni dalla ricezione dell'impugna-
zione convoca il Collegio dei Probiviri per esaminare la questione; in tal caso l'effica-
cia della deliberazione di esclusione e di espulsione ¢ sospesa sino alla pronuncia del
Collegio stesso.

I soci che siano stati esclusi o espulsi o che comunque abbiano cessato di appartene-
re all'Associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio dell'Associazione.

Art. 12 - Lavoratori

L’Associazione puo assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavo-
ro autonomo o di altra natura esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare fun-
zionamento oppure nei limiti occorrenti a qualificare o specializzare attivita svolta.
In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivitd non puo essere superio-
re al cinquanta per cento del numero dei volontari.

Articolo 13 - Impugnazione delle delibere assembleari

Le delibere possono essere impugnate per vizi propri da un numero di soci assenti o
dissenzienti pari ad almeno un quinto degli aventi diritto al voto.

L’impugnazione, mediante lettera raccomandata A.R. sottoscritta ed adeguatamente
motivata, deve essere inoltrata al Presidente del Collegio dei Probiviri entro 15 gior-
ni dalla data in cui la delibera ¢ stata approvata. Il Presidente del Collegio dei Probi-
viri entro 10 giorni dalla richiesta convoca il Collegio dei Probiviri per esaminare
I'impugnazione; in tal caso l'efficacia della delibera ¢ sospesa sino alla pronuncia del
Collegio stesso.

Art 13 - Sospensione socio

Ciascun socio puo, giustificandone i motivi, chiedere al Consiglio Direttivo la tem-
poranea sospensione degli obblighi assunti verso 'organizzazione.

La sospensione non puo tuttavia riguardare il pagamento delle quote associative né
puo essere concessa per un periodo superiore a tre mesi per ogni anno solare.

Sulle domande di sospensione delibera il Consiglio Direttivo, ferma restando la fa-
coltd dell’interessato di impugnare il provvedimento di esclusione con ricorso all’au-
torita giudiziaria.

Art. 16 - Organi organizzazione

Gli organi dell’organizzazione di volontariato sono:

- I’Assemblea generale dei soci,

- Il Presidente,

- Il Consiglio Direttivo,

- L’Organo di Controllo e/o il Revisore,

- Il Collegio dei Probiviri.

Ai componenti degli organi associativi non puo essere attribuito alcun compenso,
salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per 'attivita pre-
stata ai fini dello svolgimento della funzione.

Art. 17 - Assemblea generale dei soci

L’Assemblea & organo sovrano ed ¢ composta da tutti 1 soci e ciascuno associato ha
diritto a un voto se iscritto nel libro degli associati da almeno tre mesi.

L’assemblea dei soci:




a) Formula le direttive per il conseguimento degli scopi statutari e delibera su ogni
materia di carattere generale;

b) Delibera sulla approvazione del rendiconto e del programma.

c) Delibera su ogni altra materia ad essa sottoposta dal Consiglio Direttivo;

d) Delibera sulle modificazioni dello statuto, sullo scioglimento dell’organizzazione
di volontariato e sulla devoluzione del suo patrimonio;

e) Approva i Regolamenti che disciplinano lo svolgimento dell'attivita dell'Associa-
zione e le Sue modifiche;

f) Delibera sul trasferimento della Sede Sociale e legale;

g) Delibera sull’apertura di sedi secondarie, filiali, dipendenze od altro simile;

h) Delibera sulla conclusione di accordi di collaborazione con altre organizzazioni o-
peranti nei medesimi settori od aventi medesime finalita;

1) Elegge, con apposite elezioni le cui modalitd sono stabilite da specifico regolamen-
to, il Presidente, 1 membri del Consiglio Direttivo, i membri dell’Organo di Control-
lo, il Revisore ed il collegio dei Probiviri. La durata di detti incarichi non potra esse-
re superiore a tre anni.

Nel Consiglio Direttivo non potranno essere inseriti a nessun titolo “Membri di Di-
ritto”.

Possono intervenire all’assemblea generale dei soci, con diritto al voto, i soci Sosteni-
tori ed 1 soci Attivi nella pienezza delle loro qualifiche.

I soci che non siano persone fisiche sono rappresentati in Assemblea da chi ne ha la
legale rappresentanza.

Art. 18 - Assemblea

L’Assemblea deve essere convocata a cura del Presidente, almeno una volta all’anno
entro il mese di aprile per 'approvazione del bilancio d’esercizio. L’Assemblea inol-
tre & convocata ogni volta che il Presidente o il Consiglio Direttivo lo ritengano op-
portuno, oppure ne faccia richiesta almeno un quarto dei soci iscritti ovvero almeno
un terzo dei soci attivi. L’Assemblea ¢ convocata mediante avviso scritto, inviato al-
meno dieci giorni prima della data fissata per la riunione, a mezzo mail, WhatsApp,
posta normale od affissione presso la sede sociale.

L’avviso deve indicare il giorno, 'ora ed il luogo (anche fuori dalla sede sociale
purché in Italia) della riunione per la prima ed eventualmente seconda convocazione
nonché gli argomenti all’ordine del giorno.

L’assemblea é presieduta dal Presidente dell’organizzazione di volontariato.

Essa ¢ validamente costituita, in prima convocazione, con la presenza di almeno la
metd degli associati e le relative delibere saranno validamente adottate a maggioranza
di voti presenti. In seconda convocazione la deliberazione ¢ valida qualunque sia 1l
numero degli intervenuti. Nella deliberazione di approvazione di bilancio e in quelle
che riguardano la responsabilita degli amministratori gli stessi non hanno voto.

Per le deliberazioni riguardanti la modifica dell’atto costitutivo e dello Statuto occor-
re la presenza di almeno tre quarti degli associati ed il voto favorevole della maggio-
ranza dei presenti. Ogni associato non amministratore, potra rappresentare in assem-
blea altri associati sino ad un massimo di tre.

La delega puo essere rilasciata anche con semplice scrittura non autenticata nella fir-
ma corredata da copia di un documento di identita valido.

I1 voto ¢ espresso mediante alzata di mano.

Nelle delibere di approvazione del Bilancio e in quelle che riguardano la loro respon-
sabilitd, 1 componenti del Consiglio direttivo non hanno voto.

La registrazione delle modifiche sara effettuata con scrittura privata trascritta all’A-
genzia delle Entrate e regolarmente depositata all’'Ufficio del Registro Unico Nazio-




nale del Terzo settore.

Delle riunioni dell’assemblea viene redatto il verbale ad opera del Segretario dell’orga-
nizzazione, o di altra persona all’'uopo designata dal Presidente, su apposito libro cu-
stodito presso la sede a disposizione dei soci, salvo nei casi in cui sia necessaria la re-
dazione da parte di un Notaio.

Articolo 19 - Il Presidente del Consiglio Direttivo

Il Presidente del Consiglio Direttivo:

- ¢ anche Presidente dell'Associazione,

- & eletto dalla Assemblea, a maggioranza dei voti,

- dura in carica tre (3) anni,

- puo essere sfiduciato dalla maggioranza assoluta dei componenti il Consiglio Diret-
tivo. In tal caso (e in ogni altro caso in cui il Presidente cessi anticipatamente dalla
propria carica) il Consiglio decade e deve essere rinnovato,

- rappresenta legalmente 1'Associazione nei confronti dei terzi ed in giudizio; cura l'e-
secuzione delle delibere dell'Assemblea de1 Soci,

- compete, sulla base delle direttive emanate dall'Assemblea e dal Consiglio Direttivo,
al quale comunque il Presidente riferisce circa l'attivita compiuta, l'ordinaria ammini-
strazione dell'Associazione. In casi eccezionali di necessitd e di urgenza il Presidente
puo compiere anche atti di straordinaria amministrazione, ma in tal caso deve conte-
stualmente convocare ’Assemblea dei Soci per la ratifica del suo operato,

- convoca e presiede il Consiglio Direttivo e cura l'esecuzione delle relative delibera-
zioni, sorveglia il buon andamento amministrativo dell'Associazione,

- sottoscrive il Verbale dell'Assemblea unitamente al Segretario,

- cura la predisposizione del bilancio preventivo e del bilancio consuntivo da sotto-
porre per l'approvazione al Consiglio Direttivo ed in seguito all'Assemblea, corredan-
doli di idonee relazioni e prospetti come da specifico regolamento,

- denuncia gli infortuni e danni a terzi a seconda delle disposizioni contrattuali.

Il Consiglio Direttivo elegge al proprio interno, a maggioranza assoluta dei voti, il
Vice Presidente.

Il Vice Presidente coadiuva il Presidente nell'espletamento delle sue funzioni. Il Vice
Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza temporanea o impedimen-
to, in ogni sua attribuzione con tutte le prerogative e gli obblighi che gli competo-
no. In caso di impedimento o assenza del Presidente e del Vice Presidente, gli stessi
vengono sostituiti dal membro pil anziano in carica in seno al Consiglio Direttivo.
Art. 20 - Consiglio Direttivo

I Consiglio Direttivo € composto da un numero minimo di cinque membri ad un
numero massimo di nove membri. I membri eletti durano in carica tre anni e sono
rieleggibili.

Nel caso in cui uno o pit amministratori che non superino la meta dell'organo di
amministrazione cessino, per dimissioni o per altri motivi, dall'incarico, 1 Consiglie-
r1 rimasti possono provvedere alla loro sostituzione attingendo alla lista dei non elet-
ti in occasione delle procedure di nomina dell'organo e seguendo l'ordine di prefe-
renza ivi indicato. I componenti cosi nominati scadono con gli altri componenti.
Ove per qualunque motivo non vi siano candidati che abbiano tali caratteristiche,
'assemblea dovra essere convocata con la massima urgenza consentita per indire nuo-
ve elezioni. Il venir meno della maggioranza dei componenti del Consiglio Direttivo
comporta la decadenza dell'intero Consiglio, che deve essere rinnovato.

Qualora vengano a mancare, per dimissioni e per altri motivi, piu della meta dei
membri eletti del Consiglio Direttivo, il Presidente, accertata la causa di decadenza
indice nuove elezioni per la elezione del nuovo Consiglio Direttivo.




I membri del Consiglio Direttivo possono essere dichiarati decaduti dall'Assemblea
qualora vengano meno ai propri doveri come previsti dal presente statuto e dai rego-
lamenti approvati.

Non sono contemporaneamente eleggibili nel Consiglio Direttivo, Volontari con le-
gami di coniugio, di parentela fino al quarto grado ed affinita fino al secondo gra-
do, nonché Volontari elett1 alle cariche di Probiviro, Sindaco Revisore o nominati co-
me Organo di controllo e/o soggetto incaricato alla revisione legale dei conti.

Non puo essere eletto consigliere, e se eletto decade dal suo ufficio, I'interdetto, I'ina-
bilitato, il fallito, o chi ¢é stato condannato ad una pena che importa 'interdizione,
anche temporanea, dai pubblici uffici o I'incapacita ad esercitare uffici direttivi.

I consiglieri entro 30 giorni dalla notizia della loro elezione devono chiedere I'iscri-
zione nel Registro Unico nazionale del Terzo settore, allorquando istituito, indican-
do per ciascuno di essi il nome, il cognome, il luogo e la data di nascita, il domicilio
e la cittadinanza, nonché a quali di essi € attribuita la rappresentanza dell’ente, preci-
sando se disgiuntamente o congiuntamente; il potere di rappresentanza attribuito a-
gli amministratori € generale ed eventuali limitazioni non sono opponibili ai terzi se
non sono iscritte nel Registro Unico nazionale del Terzo settore.

Art. 21 - Compiti Consiglio Direttivo

I Consiglio Direttivo:

a) provvede all'attuazione degli scopi dell'organizzazione di volontariato, in confor-
mitd allo Statuto e alle direttive dell'assemblea;

b) amministra il patrimonio dell'organizzazione di volontariato, anche mediante I'e-
manazione di disposizioni regolamentari;

c) amministra il patrimonio dell'organizzazione di volontariato, con il controllo
dell’organo di controllo, e predispone 1 rendiconti ed 1 programmi annuali;

d) delibera sulle domande di ammissione all'organizzazione di volontariato nonché
sulla esclusione, la espulsione e la sospensione dei soci; ferma restando la facolta del-
l'interessato di impugnare il provvedimento con ricorso all'autorita giudiziaria;

e) delibera sulla istituzione e sulla risoluzione di eventuali rapporti con altre associa-
zioni od Enti nei limiti compatibili con il presente Statuto;

f) stabilisce le quote associative annue;

g) esercita tutti 1 poteri non espressamente attribuiti dallo Statuto ad altri organi.

II Consiglio Direttivo designa tra 1 propri membri, nella prima riunione successiva
alla elezione dei membri elettivi, i vice presidenti ed eventuali incarichi speciali tra
gli stessi membri.

Il Consiglio Direttivo si riunisce su convocazione scritta del Presidente, inviata ai
membri tramite mail almeno tre giorni prima del giorno stabilito per 1'adunanza, o-
gni volta che il Presidente lo ritenga opportuno ovvero ne faccia richiesta almeno un
terzo dei Consiglieri in carica.

Art. 22 - Delibere Consiglio Direttivo

II Consiglio Direttivo é presieduto dal Presidente dell'organizzazione. Esso delibera
con la presenza di almeno la metd dei suoi membri, a maggioranza semplice dei pre-
senti.

Non é ammessa la partecipazione per delega. In caso di parita prevale il voto del Pre-
sidente. Alle riunioni del Consiglio Direttivo puo partecipare I'organo di controllo o-
gni volta che il Presidente lo ritenga opportuno ovvero ne faccia richiesta almeno un
terzo dei Consiglieri in carica, senza diritto di voto. Delle riunioni del Consiglio Di-
rettivo viene redatto verbale ad opera del Segretario dell'organizzazione di volontaria-
to, o di altra persona all'uopo designata dal Presidente, su apposito libro custodito

presso la sede dell'organizzazione di volontariato a disposizione dei soci.




Il Presidente presiede il Consiglio Direttivo ed ha legale rappresentanza dell'organiz-
zazione di volontariato. Quest'ultima ¢& attribuita altresi al Vicepresidente.

Il Vicepresidente coadiuva il Presidente nello svolgimento dei suoi compiti statutari.
In caso di assenza o di impedimento del Presidente, tutti i poteri, gli obblighi, e le
prerogative a Lui attribuite dal presente statuto competono al Vicepresidente.

Art. 23 - Comandante dei Volontari

I Consiglio Direttivo elegge al suo interno, a maggioranza assoluta dei voti, il Co-
mandante.

Il Comandante da attuazione alle delibere del Consiglio Direttivo e della Assemblea
che riguardano l'operativita concreta delle singole squadre. Il Comandante ha il dove-
re di garantire e promuovere l'armonia fra 1 Volontari e il buon funzionamento del-
le singole squadre, anche attraverso la emanazione di prescrizioni autonome nei limi-
ti delle delibere del Consiglio Direttivo o dell'Assemblea. Convoca la riunione dei
Capisquadra almeno due volte all'anno e quando ne ravvisi la necessita.

L'Assemblea puo revocare il Comandante. Si applica in tal caso I'art. 10.

Il Comandante non puo rivestire altre cariche istituzionali o regolamentari all'inter-
no dell'Associazione.

Art. 24 - Organo di controllo e Revisore

Fintanto che non siano superati per due esercizi consecutivi due dei tre parametri
previsti dall’art. 30 del D.Lgs n. 117 del 3 agosto 2018, 'assemblea elegge un Organo
di controllo interno, composto da tre membri effettivi e due supplenti eletti dall’as-
semblea fra gli associati. Dopo ’elezione, 'Organo di controllo si riunird per nomi-
nare il suo Presidente, il Vicepresidente ed il Segretario. L’Organo di controllo si riu-
nisce almeno trimestralmente, controlla ’Tamministrazione dell’associazione, accerta
le regole tenuta della contabilitd e la corrispondenza del rendiconto economi-
co-finanziario alle risultanze dei libri e delle scritture contabili.

Ogni componente della commissione puo effettuare anche individualmente ispezio-
ni e controlli; ’Organo di controllo puo verificare almeno una volta all’anno la con-
sistenza della cassa e della tesoreria.

I componenti dell’Organo di controllo possono assistere alle riunioni del Consiglio
Direttivo. L’Organo di controllo delibera validamente con la presenza di due compo-
nenti.

I componenti 1l Consiglio Direttivo e dell’Organo di controllo non hanno diritto di
voto nelle delibere concernenti il resoconto morale e finanziario.

I componenti dell’Organo di controllo durano in carica tre anni, la scadenza del lo-
ro mandato sara quella del Consiglio Direttivo.

Tutti 1 membri dell’Organo di controllo sono rieleggibili.

L’Organo di controllo vigila sull’osservanza della legge, dello Statuto, del regolamen-
to e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle
disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001 n. 231, qualora applicabili.

L’Organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle
finalita civiche,

solidaristiche e di utilita sociale, verifica altresi il bilancio predisposto dall’ammini-
stratore e dal Consiglio Direttivo, redigendo una relazione da presentare all’Assem-
blea degli associati.

Qualora 1 ricavi dell'Associazione superino 1 limiti indicati dall'articolo 30 del D.
Lgs. 117/2017 e in ogni caso qualora siano superati per due esercizi consecutivi due
dei tre parametri ivi previsti, I'Assemblea elegge un Organo di Controllo, anche mo-
nocratico.

In tal caso ai componenti dell'Organo di controllo si applica 'articolo 2399 del Co-




dice civile. I componenti dell'Organo di controllo devono essere scelti tra le catego-
rie di soggetti di cui all'articolo 2397, comma secondo, del Codice civile. Nel caso di
Organo di controllo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da alme-
no uno dei componenti.

L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto
dei principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del
decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sull'adeguatez-
za dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funziona-
mento.

L'Organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale ed attesta che 1l bilancio sociale sia
stato redatto in conformita alle linee guida di cui all'articolo 14 del Codice del Ter-
zo settore. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dall'Organo
di controllo.

I componenti dell'Organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, an-
che individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiede-
re agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determina-
ti affari.

L’Organo di controllo puo inoltre esercitare, al superamento dei limiti di cui all’art.
31, comma 1, del D.Lgs. 117/2017, la revisione legale dei conti. In tal caso ’Organo
¢ costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro.

Inoltre, ’Assemblea dei soci elegge 'Organo di controllo qualora lo ritenga opportu-
no in ragione della complessita delle attivitd organizzate o in ragione della rilevanza
di contributi pubblici da gestire.

Se 'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono 1 requisiti
previsti dall'art. 31 D. Lgs 117/2017, I’Associazione deve nominare un Revisore lega-
le dei conti o una Societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro.

Al verificarsi delle condizioni di legge, I'Assemblea si riserva di stabilire il carattere
monocratico o collegiale dell'organo e il numero dei componenti.

In ogni caso, I’Assemblea dei soci puo eleggere il Revisore dei conti, qualora lo riten-
ga opportuno in ragione della complessita delle attivita organizzate o in ragione del-
la rilevanza di contributi pubblici da gestire.

Art. 25 - Collegio dei Probiviri

I Collegio dei Probiviri é composto da uno a tre membri effettivi nominati dall’As-
semblea degli associati.

I Collegio dei Probiviri ha mandato di giudicare, secondo le norme di diritto e se-
condo equita, riunendosi in conferenza in numero non inferiore a tre membri, circa
il comportamento dei soci in tema di disciplina associativa e su qualsiasi contrasto
possa insorgere fra gli iscritti e gli organi dell’Associazione.

I1 Collegio dei Probiviri decide in tema di opposizione ai provvedimenti di esclusio-
ne e di espulsione come disciplinato dall'articolo 10.

I Collegio dei Probiviri decide in tema di opposizione alle delibere assembleari co-
me disciplinato dall'articolo 11.

I Probiviri durano in carica tre anni; nel caso di anticipata scadenza del Consiglio
Direttivo, la scadenza del loro mandato sard quella del Consiglio Direttivo di nuove
elezioni.

Tutti i membri del collegio sono rieleggibili.

Il Collegio dei Probiviri elegge nel proprio seno il presidente, al quale spetta I'incari-
co di convocare il collegio stesso e di redigere il verbale delle riunioni.

In caso di decadenza, per qualsiasi motivo, di uno dei membri del collegio, suben-
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trerd al suo posto il primo dei supplenti e, al posto di quest’ultimo, come supplente,
il primo dei non eletti.

Art. 26 - Segretario

Il Segretario dell'organizzazione di volontariato € scelto dal Consiglio Direttivo tra 1
soci e puo essere anche un membro del Consiglio Direttivo stesso.

Il Segretario adempie alle funzioni attribuitegli dallo statuto e dai regolamenti e co-
mungque opera secondo le direttive del Consiglio Direttivo e del Presidente.

Art. 27 - Bilancio

Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni anno e con la chiusura dell’e-
sercizio verra formato il bilancio che dovra essere presentato all’assemblea per Pap-
provazione entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio sociale.

Il bilancio ¢ formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale con I'indica-
zione dei proventi e degli oneri dell’associazione e dalla relazione di missione che il-
lustra le poste di bilancio, 'andamento economico e gestionale dell’associazione e le
modalita di perseguimento delle finalita statutarie.

In caso di ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate inferiori a Euro
220.000,00 (duecentoventimila e zero centesimi) il bilancio pud essere redatto nella
forma del rendiconto finanziario per cassa.

Entro il mese di aprile di ogni anno successivo il Consiglio Direttivo deve presenta-
re all'assemblea generale dei soci il rendiconto relativo all'attivita e alla gestione patri-
moniale dell'esercizio precedente.

Puo ricevere entrate derivanti da prestazioni di servizi in convenzione secondo la
normativa nazionale e regionale localmente vigente.

Art. 28 - Proventi

Le entrate dell’associazione sono costituite da:

a) quote associative degli aderenti;

b) contributi di privati, dello Stato, di Enti, di Organismi internazionali, di Istituzio-
ni pubbliche finalizzati al sostegno di specifiche e documentate attivita o progetti;

c) donazioni e lasciti testamentari;

d) rimborsi derivanti da convenzioni;

e) rendite patrimoniali;

f) attivita di raccolta fondi;

g) entrate derivanti da eventuali attivitd commerciali e produttive marginali;

h) ogni altra entrata derivante da attivita diverse di cut all’art. 6 del D.lgs. n.117/17 e
smi, comunque secondarie e strumentali rispetto a quelle di interesse generale di cui
all’art. 3 del presente statuto che a qualsiasi titolo pervenga all’associazione.

II Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita
diverse rispetto a quelle di interesse generale, a seconda dei casi, nella relazione di
missione o in una annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrati-
va al bilancio.

Art. 29 - Patrimonio

Il patrimonio sociale & costituito da:

a) beni immobili e mobili;

b) azioni, obbligazioni e altri titoli pubblici e privati;

¢) donazioni, lasciti o successioni;

d) altri accantonamenti e disponibilitd patrimoniali;

e) eventuale fondo vincolato ai fini del riconoscimento giuridico minimo di Euro
15.000,00 (quindicimila e zero centesimi).

Il patrimonio sociale deve essere utilizzato, secondo le leggi vigenti, nel modo pit op-
portuno per il conseguimento delle finalitd dell’associazione.
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Le quote sociali sono intrasferibili. In caso di dimissioni, esclusione o morte di un
socio, la sua quota sociale rimane di proprieta dell’associazione.

E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riser-
ve comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, ammini-
stratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni
altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

Art. 30 - Durata

La durata di GARDA EMERGENZA O.D.V. ¢ stabilita fino al 31 dicembre 2060.
L’organizzazione di volontariato ¢ regolata dalla normativa prevista dal D.Lgs.
03.07.2017 relativo agli Enti iscritti al Registro unico nazionale del Terzo settore nel-
la sezione a) organizzazione di volontariato.

Art. 31 - Cariche associative

Tutte le cariche associative sono gratuite ed ¢ rigorosamente volontaria la partecipa-
zione alle attivitd dell'organizzazione di volontariato, salvi gli obblighi contemplati
nel presente statuto.

L'ammissione nell'organizzazione di volontariato comporta la definitiva ed incondi-
zionata rinuncia a qualsiasi corrispettivo, compenso o indennizzo per i costi, 1 ri-
schi, le perdite ed i danni materiali e personali di qualsiasi specie subiti in conseguen-
za 0 in occasione della partecipazione alle attivitd associative.

L'organizzazione di volontariato ¢ pertanto esente da qualsiasi responsabilita per 1
suddetti danni. L'organizzazione di volontariato dovra comunque assicurare i propri
aderenti che prestano attivita di volontariato contro gli infortuni e le malattie con-
nessi allo svolgimento dell'attivitd stessa, nonché per la responsabilita civile verso 1
terzi.

Art. 32 - Scioglimento o cessazione

In caso di scioglimento, cessazione ovvero estinzione dell'organizzazione di volonta-
riato, tutti 1 beni che residuano dopo l'esaurimento della liquidazione, sono devoluti
previo parere positivo dell’ufficio regionale del Registro Unico nazionale del Terzo
settore e salva diversa destinazione imposta dalla legge ad altro Ente del Terzo Setto-
re operante in identico o analogo settore secondo le disposizioni del Codice Civile e
conformemente a quanto disposto dall’art. 9 del Codice del Terzo Settore.
L’assemblea delibera altresi sulle decisioni inerenti alla trasformazione, la fusione o
la scissione dell’associazione. Tali operazioni sono effettuate secondo le modalita di
cui all’art.42-bis, c.c.

Art. 33 - Rimborsi spese

I soct hanno diritto al solo rimborso delle spese effettivamente sostenute per latti-
vitd prestata entro 1 limiti preventivamente stabiliti con delibera dal Consiglio Diret-
tivo.

Art. 34 - Norme di rinvio

Per quanto non é espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regola-
menti interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto
dal Decreto Legislativo 3 Luglio 2017, n. 117 Codice del Terzo settore e successive
modifiche e, in quanto compatibile, dal Codice civile.

F.to LUCA TASSANI

F.to MATTIA MASPERI NOTAIO (L.S))
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| PARTE PRIMA

LA RELAEIONE DI STIMA

! P PREMESSA
|

T daka ITOER2002, " Associzzione GA RIS EMERGENZA 0DV con sede in Lonata del

Giardn {Fis), vin XXV Magpio ne 60 patnmoenio nette Eare LGOS =, In persata del

Sip. Lucd Tessanl. nominava il sxtoscritio Dotk Rag. Glankuigl Avanzini, paio a Milana, i

1011961, Cod, Fise. WNE GLAG 60410 FAISA iscritto nll'albo dei Dioser Cammercial st

Rivetta n. 39, perito per Ia stima del paridionio weociaive, L'associmione GARDA

EMERGENZA 0.0V, nelly richiesta presentata ol sooscritio i specificns come la)

naminag di un espena sia gas nchicstn al fing di tddivening al reonoscimanto giuddics

valkianido gl mm_ll petrimonio associstiva della stesso in Associazong,

Ln presente perizin @ composta dalla FRIMA PARTE dalls “relaxione di stima” del

patrimanin dell” Assciazions oggetin di msfarmazione, dalla SECONDA oon | demsgli

| delle immaobilirzazioni materiali, dei crediti verso i chientl & del debiti verso | foenitor, dei |

dlebiti diversi e deghi evenfuali cosfrat i leasing in coese d2il® Assscrazinne

n LPASSOQCIAZIONE DGGETTO DI RICONOSCIMENTO GIURIDICD

DATHDENTIFICATIVI

L' Assccinziones si ¢ cosfituita il G8032005 con semmira privam registras @ Lono el

Cranda (Ha) in daia O3U32005 al o OOOE33, con codics Hdemilflcative  comirmtio

| CTOOSEWMOEEA0ROHEE; in dats 2RI & st modilicess ko Stuuto dssociotive pon

2w remrace & Montiekian (Bs), con numera 001548 codice ident feativo contrlis

TS0 154 8000A A

L Associazione & oggi costitita d nr. 90 Associat e il Coasigla Dirsttive & amtuaimente il |

Faging 2 i 1







| Presidenté naminato dall* Avsernblen degli Assoclati &l Sig. LUCA TASSANT nato » Asola

| (AN, AF DTS, resdente in Loweie Del Gasda (Bs), ovie ©i-Mova e ¥, CF.

TSELCLITOLGRA4 T,

La dumta dell’ Associozione fnidicara in semoo & stabalita fino af 3 dicembre 240

L' Assecinzicne ha fissate fa propria sede in Lonste Del Garda (BS), via XX1V Maggio i,

&L

L Assaciagione persepus, senm scopa i beora, finnlita civiche, solidarizichs ¢ 81 utilna

uneialy, per ke avalgimenta, in via principale. delle seguent antlvird di interesse generale di

cisi ull'nrlinu-'lfl Solel Iv, Ces. L1702017,

L 'orzamizzazicne & Yolomariato GARDA FMERGENZA hn lo seopo i prestare

volEnamznly & sinza scopo di uore apers d wocenise @ o wslaienen olle popolamioni

calpite da infictued di sung nasirs con impseps di servizl ed attrezzaturs recnleamenis

qnnliﬁmlu_gdlnhm It m;]ig;immrn pmn]zrﬂun:ﬂ:i_nfnm_?ll term i atrvied di

presalence dell’attiving . solentarato de propoi associati,

| In ogei coso QARDA EMERGENZA 51 propone di operare principalments medianie

iterventi di curntiers urgente e remporanes in Situson: di emerpenm eon trasparto dei

fieriti, degli infermi ¢ del portatoe di disabilita.

Collmeralmente. Torganizeaziooe poiri provsicvers e svalgery aceke in collaborsione con

altri enti privafi o pubblici operantl per fmalith o fci complementard moite e mitivith

Formative, eulturali, didattiche, di ricerca scientifica, spomive & ricrsativie che PLESHNG ExrE

utili per ln diffus ore di principi di selidaseed amnang, civile ¢ sociale

Somi Amirsss erdrale o densd del D Les, 1172007 ¢ ami.

| Alla Fnaliti dell'ceganizeazione di volostarlate sone estane impegni, condizianament o

discriminaziog i carattere politico o religicso, di sondiziane ocinle e di razea

Pagnaddi







| L Associnrione: inohre, previa dulibera del Consiglio Diremive ol quale @ rimessa la facclti

i inglividuarle, ictende svolgere, gl limigi ex bepe previstl, smvinl diverse, sccomdaric ¢

stramentnli. rigpeibo-alle precedent antivith di inersic gererale

Al fiewe di Financciane |e propre omivitd di interesse generale |*Associazione potrd, infine,

porre in gsserd anivied od miiative @i raceoftn foodi anche mirverso In richiestn & cere |

lascitl, donnzioni e coneribusi oi matura oo somspettiva, ovvern i farma oozt e

eontinanriva, anche mediante sollecitmzione al pubblioo o snrverss b cessiane o eragazione

il benl o serviei di modica valore,

|
1l SITUAZIONE PATRIMONIALE ALLA DATA DEL 357122021

ATTIVO
MMOBTIZZEAZION]
MATERIALL Bl 2611494
COSTI [ (MPIANTO - 108,05 ,
ALTRE MUMOBIL MMATERIALT LONATD 25 360,18
ALTRE TMMOBIL IMMATERIALL MONIGA B4, 71
IMMOBILIZEAZION] MATERIALL__ BIT 172.335,58
AUTOVETTURE I 21,0
HENEETRUMEN INFER. 516,46 MONIGA 5.006,L1
BENI STRUMEN INFER &1 644 LOMATO T 74844
MACCHINARI LONATO 1177582
ATTREZZ AT SPECIF AMBULANEE 22T 64
MENIGA
ATTREZZAT SPECIE AMBULANZE 1813330
LOMAT
ATTREZZATURE VARIE MOMIGA 482750
Pagnad & 14 \







[ AMBULANZE LONATO f0.A0424

AMBLULANZE MONIGA | 200 3407,73
COSTRUZIONT LEGGERE MOMIGA A05525
MOBILT LONATO 2,262,80
MOBILT MONIGA 158,44
MACCH ELETTR-ELETTR. YUFFICIO 323916
| LOMATD
MACCH ELETTR-ELETTR ¥ UFFICIO 5.195,19
MONIGA
ARBREDAMENTO MONIKIA 33263
| BENI STRUM INDED.INF. 516,46 LONATO IR
IMMOBILIZZAZHONI FINANZIARIE BT 46,50
DEPOS, CAUZCAPARRE FORN >1 dmesi
2440
DEFOS.CAUZIONALL VARL > Zmes
233,10
DEPOS, CAUZIONALL VOLONTARL
= 1Tal 00
| DENARD-VALORI IN CASSA-ASSEGN]_CIV 2ITAS
CASEA 217145 | —
CARTA PREPAG. TASCA BCC COLLT MOR, 100,00 %
DEPOSITI BANCARI CIv1 BE5I2AT |la e iy
BANCA 13368 AR
BANCA CR.OOOP,COLLI MORENCT [18733 42.335,3%
RIMANENZE PRODOETE FINITI MERCT CT 310,76
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ACCONT FORNIT-MERCT 14,7 |
CREDATT TRIB -BMPOSTE ANTICIE £ k49 |
ERARID C/RITEN INTER.ATTIV] 49
CREDITT VS ALTRILCRED, VS FORM._ CI0 245, |0
- ALTRICEEDIT] vs FORMNTTORI 2416
CREEDITI VE ALTRECREDITI VaRL €11 61112
ACREDITI BIVERSI 611,12
BATELE RISCONTL (K E5924,15
RISCONTLATTIVI 15.91&,1.5_
LREDITI VERSO CLIENTL fi. 327,54 6527, 58
TOTALE ATTIVO 300, TUR.IN 390.798.20
5 % % % Y%
PASSIYO)
DEBITT VERSC FORNITORI 1620, 14 430,14
PERDITA IVESERCIZIC « L0918 - 106,18
FONDI AMM.TO TMMOB. IMMATERLALI 4.2 144
F.AMM. IMMOB. IMMATER LONATO 135835
F.AMM, IMMOB. IMMATER MONIGA &E0.71 .
| TONDO AMM.TO IMMOB, MATERIALI 247 466,21

FAMM, AUTOVETTURE 131
FAMAL ANT. MACCHINARI 131230
E.adan. AMEBULANSE LONATD Gl 7RIS
FoAMM. AMBULANZIE MONIGA 130, 08A, L
FAMM ATTREZ AMBULANZE MONEGA TITETE
F.AMM.ATTREZ AMBULANZE LONATO 122711
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BXIRTH

FAMM, MACCHIMART LONATO

! FAMM. BENI INFER 516,46 LONATD B.420.30
F.AMBM. BEMNI IKFER S 16446 MOMIGA 515267
FoabM¥. COSTRUZ. LEQGERE MOWIGA 2AUTAD
FAMMATTREEAVARIE RMONIGS, 4004, 10
AN, MOBIL] MOMNIGA 28450
Foabi® MOBILE LONATO 35 04
| FAMM. MACCHELET TRIVUFF LONATO 33904
EAMM MACCHELET TR OVUEE MONIGA 2.165.11
F AMBLBENT INT.5 16,46 INDED.LONATG 4,50
F.AMM. ARREDAMENTO MONIGA 3,704,234
TOTALE PASSIVO 394, 708, 2
Ly et % e
FATRIMONIO NETTO CONTARILE ~ FONDO 0] DOTAZIONE VINCOLATO
Fondo di dolarione LEALEI]
| Disnarge eseveizio 2021 1,096,18
Riserva Legale 105 849,57
TOTALE !‘ﬁTﬂIMDHlD'![ETD BIHCO LTS
IV CRITERI DI VALUTAZIONE
| CONSIDERAZIDNL GENERALL

| eriteri di valutnzione. come & noto ed ampiameste ripartaio dalla detriva In rema dif /020

sngighi, sk distinguta, @ seconca delle infommazioni che ulilizsus, in meodi Fnanziad, ||

reddiinali @ patrimesiali.

In hese al metoda finanziana s considera il riteeno finanziara. ciod | Mussi di cassao che

Passociazions produrrd i fuluss,
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I base al el reddimale, i valore dell*associosicne deniva dagll avanzl df esercieio, chie

in Dise alle anese, Lo stessa sam in grado di produme, simatl sulla base Al risubini medi |

| rormaliseati™. vabe o dire deparati da e le componenal (pesitive o negative) di avanzo che

O Erasnn fesie cansidenbe “mormali™,

Tnfine, secondo il meiedn parimesinle, 1| valore dell Asaociad voe comncice con il valore del

sun pasgrimonie neiio meoificite, vale 3 dire con il valore data dalla differenza tra miivirh o

passivitd { appunto patrimaniooneito) risilote dalla sivazkme patrironiale contabile ad una

certn dat, valore appartunamenty rettificato (in pio o in menn| in segwite alle verifiche

{ analifiche svolte sulle singole vooi dedbattive & del passiva. nosche alla Aespressione in

perrmini <2 valon comenti = & comunges “canpmi” - degli element 1 non monetan.

IL CRITERID TH WALLITAZIONE PRESCELTO

La presense perizin deve fornine in sede di ricomscimento glwridies dell’ Adsociazione

aitraversa "atho pubbdicn, unaovalusskme da cul dsultl la sesistenza di un patnmesio netio

.l.'h:_ Wi sl inferore afl"ammomare sabilino el Cedic= del J_‘:rm Setborg [Devrde

begislativo 3 luglio 2017, n |17 “Codice ds Tevan settore™ artt 10, 22, 48) pari o € 15.000

per e pssoeinzionl ol € 300000 vura per be fondazioni.

3l sperifica cle il palrnmsons ped essere costiluio onche da beri divess dal desara:

fjecsle: casa, affinche toli beni concorrgso alla foemazioat del patnmonio minimo, @

recessarie che il loro valire el da mna relazione giarata allegatm all*stio costitaive, & |

il fevhiore logale o di uns societs di revigione legale seriti sl apposito registro.

Il eodice del Terza setiore he guindi previsto una specifica modalizg di scquisto delln

personalits giwridica per le associazioni e le fondazioni del Terzo setiors. medianie

Piscrizions neld regisiro unico nagionale del Tetzo sellore (Runts),

Lo seope son & quisdi guello dells determirasions del *capitale seonomie™ o di cossione, |

in quanto cessiine noa esisz, ma delis determinazicre del parimonio nels, clo tesstritn
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! dllraversa |"spplicaziane delf pomme civilisiche momatera di valotaziene di bilaneio, sl

| fine:di evitane uma sapravvalutamone del patfimmnio melo sssocimtive & stabilire il rigete

i 1ok ; 1
ded limite mimimo per 1w di fecsascinoso garidico,

T cid- coosiderabo, @l soBoscring perso rlitiens che |1 metsde cormetio per vahutzre il

patimemo neie dell” Associazine. ogadie i moonmcimeno giuridico sm il wesado

pacrironiale, che pen rispecchia il genemle principls defla predenzs, nonché | poncipi d§

i chigrezzn, venith ¢ commattesm, principi infonnaton della presente peririn

¥ LE METODOLOGIE DI VERIFICA UTILIZZATE

I spticseritte peribe ha coganizzsio unn seric & renioal & lavisra con || Presidente

dell’assaciazione; nel corse di fali dunionl si s approfonditi gl aspewi peculinn delle

procedure di eontmllo ¢ di planilicizione in exsere ¢ Sone sate messs o puito lc richicsiz|

decumerntali e le meicda lgie dis contmalle

Sone sati richiesti ed esamingtl i documenti di cantiere generale necessar] od asqulsice i

informazioni di base relative all associdazione OEgein il vrluaes v,

L'insizme delie procedure amminiireive ¢ contabili in essere, a gindizio del sottoscrie

peritn, it censiderazione delle dimensiani dell associszime, garaniiseono un buon Livello di

attendibilii der dati,

. I
E' stam pnalizzam ls situnzioone pafrimoniale sopfabile = formita dall' Asseciazione al

| AVN22021 {data di riferimenen delin presente perizia) can | relativi denagll & sapporic:

sang sate quindi effeituabs algune verifiche i con nlerimento alls documentaziones

anmmnisiralivi-contbale che all"msizienza fisica ded heni mseripli,

In partioolane, per i credisi & per bodehial & stata venilicsia Pesigibilith anche aaraversn

lanalist, & catpione, degh onss e ded pagamenti socessivl ol 31122021, da Ji

| niferimento dalla pratente perizio.

Somi Sate enokre pssunte infpomnzicenl s Uessienza e lo stmte & cause contraiuzli, di

|
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eause di lovoen, manchs di necemmmenti fizeali in cocsa, al fine di quaniificare evemual:

passivitd potenzinli nen riflesse nelle siuseione patrmoniaie di rifenmenio

Bano siae mesume mionneesn di carsitere generale relabive al servian e alle convencian

stputate dall’ Amsocinziane.

Scrirture eonta bl @ lo o attemadibilita

Un ‘anpotadane @ doverasa a praposito delle seritture contabili, Esse aono tenuie e rodanic a

curd delbp societh siessa € 30 cometiamente tenure gocte |1 profile formale ¢ nel rfspene

dedla narmativa civifistica e fiscals.

Si ¢ presarl guindi alla verifica dei eriner contabsiii segibi nunche dells corretta lenuta anche

seble il predi e Forminle £ sostanelale,

I ibed conibili, imfine, risultaso corretiamente el 5oz i profile formale & sostanziale o

repolarmente vidimati.

I risaltace @ quosts analisi eyidenzia un bugn windo i affidabitiv delle scritre cartnhill

sluse,

Drai libei di ewi all'slanco @ dui bilanci degh esercizi precedent sont stati tati gl elementi

dli conferma delle ricerche e delle valutnzioni efemunte sulle varie companents patrimondall.

Y LA VALUTAEINE PATRIMON D DELL ASSDCIALIONE

| Per cimscuna vocs, distincunente susceitibile di sutoncms valuszione dell"attive e del

pesshvi Bl $ituazioos parimoniale relaliva Edl'ﬁugg-ﬁtl_:hnrh: opmetto di RcomaCimena

suno indicati nei suceessivi paragrnr:

-l erirerio di valutaeione adattnie;

»  ladescrzione dello voce inesome, son il relative dettaglio;

il valore md essa anrhuso.

Ay Per i bheni che hanmo un valore di mircalo, quali ad esempio le ambulwee, le)

aitrezzaiure, | macslingri, e matchine &'ullicio ¢ k macchine cleiironiche, 1a stima fa
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rifuriisznta ol bare valore enrrenss Al ferciio, Senue conto del tarn dala dusa

| In particolare per lo valutanone delle ambalanze 5i & fatto iferimenta i valari di mercie ai

| mese di dicembygs 202E,

Per quesnto nguarda o valencedarsone deleressiture varia e minuta, delle macchine

ordimenie d'ufficss ¢ dalle macchine eletbroniche e elemromeccaniche, la sima fn

fiferimerit @l val are storice reitificato in dininuzicae del fonde ammodamenta, ed

ubiericamence richoitl nel ciso i i vabare di meercato risuliasse inferiare.

B Criterl dh valulaziane temeni e fohbrices]

Mo esisgang allo sta attunle lemeni ¢ fbbricati i proprivtd oo passesso

dell” AssccEanone,

ATTIV

CREDITI

CRITERL [ VALUTAZIGNE

I crediti sono valumt ol nemina e essnde mlenuh di esigibilics cena.

In conssguanzn alle wieifiche effeitunie, si & rilenuio ot non procalere ad alouna

svalulazione det credity,

I crealinl werso cHenti sono relafivi @ fOnne epesss ma non 4ncora scacdute a 317122021,

T relativi deizagli sone Aipomai sella seconda parte.

DISFONIBILITA® LIGLIDE

| CRITERD I VALUTAZIONE

Le dispomibilith lguide sono sinte valmme sl valore domitale, cosi come fsulmmg

dall’evidanz della documentazions bancina, epponumamente riconcilisn, al 31722021,

per e disponiblinn press le beche o ensl eomne Fsiubta dalla verifica i cassa

appertznaments ricancifista, 8 3112020, per la gracenza di coss,

RISCONTIATTIVI
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CRITERI DI VALUT AZNE

! I riszonti aftivi soog valutatl in base al principio mgionicristice della competenza temponmle

| el scomcaniea,

| PASSIVD

TRATTAMENTL IM FINE BAPPORTO LAVORO SUBORDIN ATO SOCTET A" 1IN

AFFITTO DL AZIENDA E PARTECIPATE

CRITERL DI VALUTAZIONE

Mo sussistiens alla data della presene perfida loverator dipendenti e quindi san i ¢lensa

nulla per il tramamento di fine rapparie ivins suboardinits,

DEBIT

DEBIT] ¥VERSO FORSNITORI

CRITERT I VAL ORI AZIONE

[ debitl versa 1 famimri, teraments esigibifi gniro V'esercia successivo, sono stari valutu

|
ol valore raminake.

ALTRIDEBITI

Chn abtri debiti, esegilsili entr I'mrciﬁ? siecessive, sono stat valutati al saloee nosninile,

risuliante dalla, situnzione parnmonabes contshile al 317122021,

FARTE SECONDA

VI LA SITUAZIONE PATRIMONIALE DI PERIZLA AL 317022001

DELL‘ASEQFIAIH\'E GARDA EMERLGEMSA OLILY, |

LONATO DEL GARDA (BS)
ATTIV ; i
Yaloiwe enntahile Valore di perizis r
BEN] IMMATERIALI 21,040 ER 31.500,88
BENI MATERIALL 2436937 24.566,37
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l IMMORILLEL ALIONT FINM, g;ﬂ 650
: [HMEPOMIBILITA' LIQUIDE a8, 525,02 [ BB
RIMANENZE MERCI 310,76 20
CREDITI VAR #5277 B54.77
| RATELE RISCONTL ATTIVI 15.024,15 15.924,15
CREDITI VERSO CLIENTI 632758 §.327.58
Tudale attivo (ECRREE] 139,117.93
ng B BL Ay 6
PASSIYO
Valore contabile Yalore di perizin
DEDIT] WERSD FORNITORL 34204, 14 A42014
Totale Passive S4.204.14 34.204.04
HUREEN
PATRIMONIO NETTO
Valare contabile Yalore dl perizis
RISERVA LEGALE 108 B45.97 [ 1 849,87
FONDO D DOTAZHONE 160,00 160,00
PERDITA ESERCIZID - LA 1R = 1A%, 1%
PATRIMONIO NETTO 109.913,79

=

g —

T
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w CONCLUSION

1" esame analitico o il commene delle sivita dimostrane che e valutazioni scea girsia-

mente prudenziall ¢ particofarmense, che il valore metts degli immobilizi non & in egnl

e, wuipermare al larn valore comeste.

Lesame pnatitses od (I commene dells passivied dimoarme che sono stme comsitaments

eoesiderite snche guelle noo liquide, inceneo preamte

| i pois sinteticamenie affermare, quindi, che nella sisuagions alla datn del 31 dicembre 3021

eli elementl anivi e quelli passivi sone esprisis oo bise di estrema cautelntiviti,

Cra jumy city, 1 senisscrivie: riiene di poter delerminare in Euro 19,913.79 arcéondate a

Euro 119.993 il valors de) parimanio neto dell* Sssoeiamione al 31 decombe 2021,

Pertantd, bl soesariio attestn che (| valore ded sopraspecificsto nos & inferfore &l valote

mininy . mabifito dal Deerets legislative 3 luglio 007, n 117 “Codice del Term

settore”™; . 10, 22, 48, L'associazione doved deliberire la qusta di patrimeaio a fond

vingolata perin imparto i dl e di lege per Uaito di rconmcimeiio,

Cixrvarda, |7 majgio 2022
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JN.d.E]ﬁ- di Repertoiio
VERBALE DI ASSEVERAZIONE DI PERIZIA
REPUBBLECA [TALIANA
L'anna duemilaventidue, il giorne diciasctre del mese di maggio {17.5.2022)
In Gavards (BS], wel fnao studio sito in wia sutr Tiliana Riverta al chvicn n,01,
Avanti a me Mattia Masperi, notsio in Gavarda, iscritto al Collegio Notarile di Bre-
ACia,
2 presenite:
AVANZINI GIANLUIGL pate a Milino il 10 gennaie 1961, con demiclio in Gavar
dor (BS), via suor Liliana Riverta n.39,
Cadie Fiscale: VNZ GLG 61A10 F205A.
Il comparente, delia cui dentita persenale lo notaio sono verto, mi presenta la peri-
zia che precede, avente ad oggetio ls relazione di stima del patrimonio dell sssociazio-
pe di voloptariato non deonoswiot denoninats "GARDA EMERGENZA 0DV~
con sede in Lonomo del Garda [BS) w300V Maggio n. 80, Codice Fiscale
FIDIEDE0ITL, redarta nells sua gualicd dt dottore commercialista, meotte all ardine
del Dottor: Commercialisti ¢ degl Esperti contabili di Brescia al 01845 od iscritto
mel Registro dei Revisori Legals ol 0150448 con Decresa Ministeriale pubblicate con
Crazzetta Uificale della Repubblica Iraliona nd7 del 13 maggio 2008, chicdendomi
di ssseverarli con piuramento, @i senst dell'smicolo 1 del RO 14 luglio 1937
. Ba6e.
Defersen pemanto o gioramento al comparente, previa seria ammonizione da me wio-
tary effettuata allo stesso sulle conseguenye delle dichiarazion mendach o reticenti e
sull'obblige di dichisrare La verin:
Il compasente presea quindi il glursments, proounzizndo le parole "Giurs di aver
benie ¢ fedelmente adempivio all'incarico meevuto ¢ quindi redatto la perizia che pre-
cede al selo scepo di far conoscere Ja venita”
Richiesto 1o Notaio ho ricevuto il suestess atto del quale he dato lettura ol compa-
rente che o sottoscrive con me MNotaia in calee,
Scritto con sistema elettronico da persona di mia fidueis, o mia persenale sssistenza
e dettatura, accupa sin qui del presente foglio.
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vz suann Liliasa Rivera 5.0
ZS0RE - Gavardo {BS)
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